
Прокуратурой Касторенского района, в ходе систематического надзора за исполнением законодательства о 
противодействии коррупции, было установлено, что генеральный директором одной из управляющих 
компаний Касторенского района 26.11.2016 взял на работу бывшего начальника отдела промышленности, 
строительства, архитектуры, транспорта, связи, ЖКХ и ТЭК Администрации Касторенского района, 
который являлся муниципальный служащим.

Однако, в нарушении ст. 64.1 Трудового кодекса РФ, части 4 ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 
273-ФЗ "О противодействии коррупции" директор управляющей компании в десятидневный срок после 
заключения трудового договора не сообщил о его заключении работодателю муниципального служащего 
по последнему месту его службы.

В связи с чем, прокуратурой района в отношении директора управляющей компании возбуждено дело об 
административном правонарушении, предусмотренном статьей 19.29 Кодекса Российской Федерации об 
административных правонарушениях, устанавливающей ответственность за привлечение работодателем к 
трудовой деятельности на условиях трудового договора бывшего муниципального служащего, 
замещавшего должность, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами, с 
нарушением требований, предусмотренных Федеральным законом №273-ФЗ «О противодействии 
коррупции».

В настоящий момент постановление прокурора находиться на рассмотрении в мировом суде судебного 
участка Касторенского района.

Прокурор Касторенского района

советник юстиции В.Г. Каховский


